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NOME - R.G. n.¢ - CLASSIFICAGAO

LUIZ FELIPE THOME AZEVEDO MARQUES — 27646212
9- 240,

RODRIGO SARAIVA MARQUEZ — 21947201-4 — 25°,

HOSPITAL ESTADUAL DOUTOR ODILO

ANTUNES DE SIQUEIRA -

PRESIDENTE PRUDENTE

UNIDADE: HOSPITAL ESTADUAL “DR.ODILO ANTUNES DE
SIQUEIRA” DE PRESIDENTE PRUDENTE

CONCURSO PUBLICO CLASSE: OFICIAL DE SAUDE

ESPECIALIDADE(S): NAO TEM

AREA DE ATUAGAO: NAO TEM

I. E. N°: 05/2012

EDITAL Ne: 37/2012

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGAO

A Comissao Especial de Concurso Puablico, autorizada pela
COORDENADORIA DE SERVIGOS DE SAUDE, da Secretaria de
Estado da Salde e instituida por meio da portaria n° 04, publi-
cada no Diério Oficial do Estado de 14/06/2011, nos termos do
Decreto n° 21.872, de 06/01/1984, torna pUblica a abertura de
inscricBes e a realizagdo do concurso publico para a(s) classe(s)
acima citadas, para o Hospital Estadual “Dr.Odilo Antunes de
Siqueira” de Presidente, mediante as condicOes estabelecidas
nas Instrucdes Especiais, contidas no presente edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - A realizagdo do concurso foi autorizada conforme
despacho do senhor Governador, publicado no Diério Oficial do
Estado de 11/10/2011, dentro do que estabelece o Decreto n°®
57.761 de 31/01/2012, publicado no Diério Oficial do Estado
de 01/02/2012.

2 - O edital de abertura de inscricdes podera ser acompa-
nhado no site da Imprensa Oficial www.imprensaoficial.com.br.

3 - Os candidatos serdo nomeados para cargo de acordo
com o artigo 20, inciso Il da Lei Complementar n® 180, de
12/05/1978 e regidos pela Lei n° 10.261, de 28/10/1968.

4 - Em caso de necessidade e conveniéncia da administra-
¢éo publica, os candidatos remanescentes do concurso poderdo
ser convocados para provimento de cargos existentes e que
vierem a vagar, no ambito das unidades da Secretaria de Estado
da Saude, durante o prazo de validade do concurso.

5 - Informages como classe, especialidade, area de atuagéo
(se houver), lei complementar, jornada de trabalho, nimero de
cargos, valor da taxa de inscricdo e vencimentos estao estabele-
cidos no Anexo | deste edital.

Il - DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

1 - As atribuicBes da(s) classe(s) mencionada(s) constam no
Anexo Il deste edital.

Il - DOS VENCIMENTOS

1 - Os vencimentos iniciais da(s) classe(s) tratada(s) no
presente edital constam no Anexo .

IV — DOS PRE-REQUISITOS

1 - O candidato (ou seu procurador), sob as penas da lei,
assume atender as exigéncias abaixo discriminadas, na data
da posse, em atendimento a Lei n° 10.261, de 28/10/1968, e
suas alteragdes:

1.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, paragrafo
1°, da Constituicdo Federal;

1.2 - Estar em dia com as obrigaces do servico militar, se
do sexo masculino;

1.3 - Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.4 - Possuir, 0s pré-requisitos e a formagdo necessarios
para exercer o cargo, conforme a classe mencionada no Anexo I

1.5 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas
neste edital;

1.6 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1.7 - N&o possuir antecedentes criminais;

1.8 - Apresentar cépia da Ultima declaragdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracdo
publica de bens;

1.9 - Apresentar declaracdo de desempenho das funcées do
cargo, cumprindo a legislacéo vigente.

2 - A apresentacéo de todos os documentos comprobatorios
das condicBes exigidas no item anterior serd feita por ocasido da
posse, conforme estabelecido no Capitulo XVIII.

3 - A ndo apresentagdo ou a ndo comprovacéo dos docu-
mentos, conforme solicitado no item anterior, implicard na
eliminacdo do candidato.

V — DAS INSCRICOES

1 - A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e
a técita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2 - O deferimento da inscricdo dar-se-4 mediante o cor-
reto preenchimento da ficha de inscricdo e o pagamento da
respectiva taxa.

3 - O candidato que ndo atender as condi¢Oes estipuladas
em edital terd a sua inscri¢do indeferida mediante ato publicado
em Diério Oficial do Estado.

4 — O candidato devera ler todas as instrucdes estipuladas
neste edital antes de efetuar a inscri¢do, e se responsabilizar
pelas informacdes contidas na sua ficha de inscrigéo.

4.1 - As inscrigBes serdo recebidas no periodo de 12 até 14
de junho de 2012, das 11 hs as 16 horas, no saldo de festas da
Sociedade S&o Vicente de Paulo Vicentinos, sito a Av: Cel. Mar-
condes, 2.601- Vila Roberto, em Presidente Prudente;

4.2 - O candidato podera preencher a FICHA DE INSCRI-
CAO pelo site www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recur-
s0s-humanos/homepage/acesso-rapido/concursos-abertura-de-
inscricoes/candidato/ficha-de-inscricao ou retira-la no local de
inscrides.

4.3 - Apos o preenchimento da ficha de inscri¢do o candida-
to devera dirigir-se a rede credenciada de bancos, munido de RG
e CPF (originais), vigentes, e pagar a taxa de inscricdo referida
no Anexo | deste edital, dentro do periodo e horéario de recebi-
mento das inscricdes. A taxa de inscricdo devera ser recolhida
junto ao caixa da rede credenciada de bancos, onde o candidato
informara o Codigo da Receita 167-3, para o sistema bancario
gerar a GARE (Guia de Arrecadagéo Estadual), documento que
serd 0 comprovante de pagamento da referida taxa.

4.4 - No caso de inscrigdo por procuragéo, devera ser apre-
sentado o original do instrumento do mandato, que ficara retido
na Unidade, e o RG original do procurador. Também devem ter
sido satisfeitas as exigéncias constantes no item “4”” e subitens
deste capitulo.

4.5 - Ap6s o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato
(ou seu procurador) devera dirigir-se ao local de inscricdo
munido de RG e CPF (originais e cdpias) com foto e vigentes,
e entregar a ficha de inscricdo e o comprovante de pagamento
de inscricdo gerado pelo banco, com autenticagdo mecanica,
a fim de receber o PROTOCOLO DE INSCRICAO, devidamente
numerado;

4.6 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente;

4.7 - As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo
de inteira responsabilidade do candidato, podendo a unidade
excluir do concurso publico aquele que preenché-la com os
dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar

informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

5 - Caso haja algum problema em relagdo ao subitem
“4.3”, o candidato podera entrar em contato com a unidade
para a qual se inscreveu, pelo telefone (18) 3908-4422 — Ramal:
204 ou 213, durante o periodo de inscri¢des, conforme subitem
“4.1” deste capitulo.

5.1 - A taxa, uma vez paga, ndo sera restituida em hipotese
alguma;

5.2 - N&o serdo recebidas inscri¢des por via postal, fax ou
internet e nem fora do prazo previsto neste edital.

6 - N&o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento
do valor da inscrigdo, com exce¢do do cidaddo que comprovar
ser doador de sangue, conforme estabelece a Lei Estadual n°
12.147, de 12/12/2005;

6.1 - Para ter direito a taxa de isencdo, o doador devera
comprovar as doagdes de sangue, realizadas em 6rgaos oficiais
ou entidades credenciadas pela Unido, pelos estados ou por
municipios, devendo o candidato apresentar o documento expe-
dido pelas entidades coletoras, juntamente com o requerimento
do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, conforme modelo
constante no site www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recur-
sos-humanos/homepage/acesso-rapido/concursos-abertura-de-
inscricoes/candidato/modelos, devem ser ao menos 3 (trés)
doacdes em um periodo de 12 (doze) meses, e 0s comprovantes
devem ser entregues na unidade detentora do certame até 3
(trés) dias antes do término do periodo de inscri¢des, para ana-
lise da Comissdo Especial de Concurso Publico.

7 - A comprovacdo citada no item anterior devera ser efe-
tuada através da apresentacdo de documento original e copia
simples do mesmo.

8 - Néo serdo considerados os documentos encaminhados
via fax ou via correio eletronico.

9 - A Comissdo Especial de Concurso Publico, a qualquer
tempo, poderé realizar diligéncias relativas a situacédo declarada
pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido.

10 - Apds a analise dos pedidos de isencdo, a Comisséo
Especial de Concurso Publico publicard a relagdo dos pedidos
deferidos e indeferidos, observados os motivos do indeferimento
das inscri¢des, no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo www.
imprensaoficial.com.br.

11 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo
deferidos deverdo realizar sua inscricdo dentro do periodo esta-
belecido conforme item *“4.1” deste Capitulo.

11.1 - No caso da solicitacdo ser indeferida o candidato
deverd proceder sua inscricdo com o valor da taxa integral
correspondente a classe para a qual concorre, de acordo com o
estabelecido nos itens “4” a subitem “4.7 do Capitulo V, dentro
do periodo e horério de recebimento das inscrigdes.

12 - A Secretaria da Salde e a Comisséo Especial de Con-
curso Publico eximem-se das despesas com viagens e estada
dos candidatos para participacdo em qualquer das etapas do
concurso.

13 - N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que nao
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

14 - O candidato que necessitar, no dia do exame, de prova
especial e/ou sala e condigdes de condicao especial para realiza-
¢éo da prova devera solicita-la, conforme modelo constante no
site www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recursos-humanos/
homepage/acesso-rapido/concursos-abertura-de-inscricoes/can-
didato/modelos, até o término das inscrigdes, junto & Comissao
Especial de Concurso Publico, na unidade detentora do certame.

15 - O candidato devera encaminhar, junto a solicitagdo de
condicdo especial, laudo médico (original e cépia), expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao encerramento
das inscri¢des, que justifique o atendimento especial solicitado.

16 - O candidato que ndo o fizer até o término das ins-
cricBes, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a condigdo
atendida.

17 - O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

18 - A candidata lactante que necessitar amamentar duran-
te a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o requeira observando os procedimentos constantes
a sequir, para adocdo das providéncias necessarias.

19 - A candidata lactante deverd encaminhar sua solicita-
¢éo, conforme modelo constante no site www.saude.sp.gov.br/
coordenadoria-de-recursos-humanos/homepage/acesso-rapido/
concursos-abertura-de-inscricoes/candidato/modelos, até o tér-
mino das inscricdes, junto a Comissdo Especial de Concurso
Pablico, na unidade detentora do certame.

20 - Ndo havera compensacdo do tempo de amamentagéo
em favor da candidata.

21 - A crianca deverd ser acompanhada, em ambiente
reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

22 - Nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata
lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de um fiscal.

23 - Na sala reservada para amamentacao ficara somente a
candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada neste
momento a permanéncia do adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

VI — DAS INSCRIGOES PARA OS CANDIDATOS COM DIREITO
A TAXA REDUZIDA

1 - De acordo com a Lei Estadual n® 12.782, de 20/12/2007,
o candidato tera direito a inscricdo com pagamento reduzido da
respectiva taxa, correspondendo a 50% (cinqiienta por cento)
do valor estipulado neste edital, desde que CUMULATIVAMENTE
atenda aos seguintes requisitos:

1.1 - Seja estudante regularmente matriculado, nos termos
da Lei Estadual n° 12.782, de 20/12/2007.

1.2 - Perceba remuneracdo mensal inferior a 02 (dois) sala-
rios minimos, ou estiver desempregado.

2 - O candidato que preencher cumulativamente as condi-
¢Oes estabelecidas nos subitens “1.1”” e ““1.2” do item “1” deste
capitulo poderd solicitar a reducdo do pagamento da taxa de
inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

2.1 - Acessar o site da CRH www.saude.sp.gov.br/coor-
denadoria-de-recursos-humanos/homepage/acesso-rapido/con-
cursos-abertura-de-inscricoes/candidato/modelos, no periodo
de inscri¢do, para imprimir o requerimento da taxa reduzida,
preenché-lo corretamente e, a seguir, dirigir-se pessoalmente a
unidade detentora do concurso, no endere¢o ja mencionado, jun-
tamente com os documentos comprobatérios (original e cpia
simples) abaixo elencados, até 3 (trés) dias antes do término
do periodo de inscricBes para analise da Comisséo Especial de
Concurso Publico;

2.1.1 - Certiddo ou declaragdo expedida por instituicdo
de ensino publica ou privada, comprovando a sua condi¢do de
estudante ou;

2.1.2 - Carteira de identidade de estudante ou documento
similar, expedido por instituicdo de ensino pblico ou privado, ou
por entidade de representacéo de estudantes;

2.1.3 - Comprovante oficial de renda, especificando perce-
ber remunerac&o mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos ou;

2.1.4 - Declarag8o, por escrito, da condicdo de desempre-
gado.

3 - N&o serédo considerados os documentos encaminhados
por outro meio que ndo o estabelecido no subitem “2.1” deste
capitulo.

4 - No caso de comparecimento na prépria unidade, serdo
fornecidas, aos candidatos que se enquadram nas situacdes
previstas nos subitens ““1.1”" e “1.2” do item “1” deste capitulo,
as instrucdes necessarias, bem como os modelos pertinentes a
situac&o.

5 - A Comissdo Especial de Concurso PUblico analisara os
pedidos entregues em tempo habil, manifestando-se quanto ao
deferimento ou indeferimento.

6 - Ap6s a analise dos pedidos de pagamento da taxa
reduzida de inscricdo, a Comisséo Especial de Concurso Piblico
publicara no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo www.impren-
saoficial.com.br, a relagdo dos pedidos deferidos e indeferidos,
observados os motivos do indeferimento das inscrigdes.

7 - O candidato que tiver a solicitagdo deferida no que
tange a concesséo do pagamento da taxa reduzida nos termos
da lei deverd efetivar sua inscricdo com a redugdo de 50%
do valor da taxa de inscricdo, pertinente a classe para a qual
concorre, de acordo com o estabelecido no item “4” a subitem
“4.7” do capitulo V, dentro do periodo e horario de recebimento
das inscrigdes.

8 - No caso da solicitacdo ser indeferida, o candidato
deverd proceder sua inscricdo com o valor da taxa integral
correspondente a classe para a qual concorre, de acordo com o
estabelecido nos itens “4” a subitem “4.7” do capitulo V, dentro
do periodo e horério de recebimento das inscrigdes.

9 - O candidato que realizar a inscricdo com pagamento de
taxa reduzida em desacordo com o determinado neste capitulo
terd o pedido de inscri¢do invalidado.

VIl — DAS INSCRIGOES PARA OS CANDIDATOS COM DEFI-
CIENCIA

1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhe séo facultadas no inciso VIII, do artigo 37
da Constituicdo Federal e na Lei Complementar Estadual n° 683,
de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar
Estadual n° 932, de 08 de novembro de 2002, é assegurado o
direito de inscri¢éo para as classes do concurso cujas atribuicdes
sejam compativeis com as deficiéncias de que sdo portadoras.
Desta forma, o candidato com deficiéncia, antes de se inscrever,
devera verificar se as atribui¢des do cargo, descritas no edital,
sdo compativeis com a deficiéncia da qual é portador.

1.1 - O candidato com deficiéncia concorrera aos cargos
existentes ou aos que vierem a surgir durante o prazo de valida-
de do concurso, sendo reservado o percentual de 5% das vagas
do concurso em questdo, nos termos das Leis Complementares
n° 683, de 18/09/1992, e 932, de 08/11/2002.

1.2 - Com relagdo ao item anterior, em atencdo a Lei
Complementar n° 683, de 18/09/1992 (alterada pela Lei Com-
plementar n® 932, de 08/11/2002), obrigatoriamente quando
da existéncia da 52 vaga na classe em questdo, 01 (uma) sera
destinada aos candidatos com deficiéncia.

2 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal n® 3.298, de 20/12/1999, e suas alteracdes.

2.1 - Nédo ha impeditivo legal a inscri¢do ou ao exercicio do
cargo quanto a utilizagdo de material tecnoldgico ou habitual;

2.2 - As pessoas com deficiéncia participardo do concurso
em igualdade de condi¢cBes com os demais candidatos, no que
se refere ao contelido das provas; a avaliagdo e aos critérios
de aprovacéo; ao dia, horério de inicio e local de aplicacdo das
provas e as notas minimas exigidas;

2.2.1- Em atendimento ao § 4°, do artigo 2°, da Lei Comple-
mentar n° 683, de 18/09/1982, alterada pela Lei Complementar
n° 932, de 08/11/2002, o tempo para a realizacdo de provas a
que serdo submetidos os deficientes podera ser diferente daque-
le previsto para os candidatos considerados normais, levando-se
em conta o grau de dificuldade para a leitura e escrita em
Braille, bem como o grau de dificuldade provocado por outras
modalidades de deficiéncia.

2.3 - Para cumprimento da garantia disposta no §2°, artigo
1°, da Lei Complementar n® 683, de 18/09/1992, com redacédo
dada pela Lei Complementar n° 932, de 08/11/2002, os candi-
datos inscritos como pessoa com deficiéncia deverdo requerer
por escrito, durante o periodo das inscriges, junto & Comisséo
Especial de Concurso Publico, as condicdes especiais necessarias
a sua participagéo nas provas, conforme citado no item “14” do
Capitulo V deste edital;

2.4 - O candidato com deficiéncia visual devera solicitar, por
escrito, no ato da inscri¢do, a confecgdo de prova em Braille ou
com letras ampliadas. Aqueles que ndo solicitarem terdo seus
direitos exauridos quanto & utilizagdo destes recursos.

2.5 - O candidato com deficiéncia auditiva devera solicitar,
por escrito, no ato da inscricdo, a presenca de intérprete de
Libras. Aqueles que ndo a solicitarem teréo seus direitos exauri-
dos quanto a atuagdo do intérprete no certame.

3 - 0 candidato com deficiéncia devera declarar, na Ficha de
Inscricdo, o tipo e o grau de deficiéncia, bem como se necessita
de condicdo especial para submeter-se as provas.

4 - O candidato que n&o preencher o campo “2” da ficha de
inscri¢éo, reservado ao candidato com deficiéncia, tera exaurido
seus direitos especiais relativos a deficiéncia com relagdo ao
concurso publico, seja qual for o motivo alegado. Neste caso,
ndo tera prova especial preparada ou sala preparada.

5 - Quando da nomeagdo serdo chamados os candidatos
aprovados das duas listas (geral e especial), de maneira seqtien-
cial e alternada. A nomeagc&o se inicia com o primeiro candidato
da lista geral, e assim sucessivamente, seja qual for o nimero
de chamados, aplicando-se sempre a regra do § 3°, do artigo 1°,
da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992, com redagéo dada
pela Lei Complementar n° 932, de 08/11/2002. Os candidatos
da lista especial serdo chamados até se esgotar o percentual
da reserva legal estabelecida no subitem “1.1” deste capitulo,
quando entéo as vagas serdo destinadas apenas aos candidatos
da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta sera preenchida
pelo candidato que constar em primeiro lugar na lista geral.

6 - O candidato portador de deficiéncia que néo realizar
a inscricdo conforme instrugdo constante deste capitulo ndo
poderd impetrar recurso em favor de sua condigao.

7 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma
deste capitulo, além de figurar na lista de classificacdo geral,
terd seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia.

8 - No prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagdo da
lista de classificagdo, os candidatos com deficiéncia aprovados
deverdo submeter-se & pericia médica para verificacdo da com-
patibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢des
do cargo, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n° 683,
de 18/09/1992.

8.1 - A pericia sera realizada em 6rgdo médico oficial do
Estado, por especialista na area de deficiéncia de cada candi-
dato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias
contados do respectivo exame;

8.2 - Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato,
constituir-se-4, no prazo de 5 (cinco) dias, junta médica para
nova inspegdo, da qual podera participar profissional indicado
pelo interessado;

8.3 - Alindicacdo de profissional pelo interessado devera ser
feita no prazo de 5 (cinco) dias contados da ciéncia do laudo,
referido nos subitens “8.1” e 8.2 deste capitulo;

8.4 - A junta médica devera apresentar concluséo no prazo
de 5 (cinco) dias contados da realizagdo do exame;

8.5 - Ndo cabera qualquer recurso da decisdo proferida
pela junta médica.

9 - Realizados os exames mencionados no item “8” a
subitem “8.4” deste capitulo, o candidato entregara o laudo
no 6rgdo responsavel pelo concurso pablico, no prazo de 3 dias
(teis, contados da data de sua expedicao.

10 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e
as atribui¢des do cargo postulado, o candidato sera eliminado
do certame.

11 - Sera eliminado da lista especial o candidato cuja
deficiéncia assinalada no formulario de inscricdo ndo se fizer
constatada na forma do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298
de 20/12/1999 e suas alteracdes, devendo 0 mesmo permanecer
apenas na lista geral de classificado.

12 - O candidato que deixar de entregar o laudo no érgéo
responsavel dentro do prazo estipulado no item “9” deste capi-
tulo sera excluido do concurso publico.

13 - O percentual de vagas definidas no subitem “1.1”
deste capitulo que néo for provido por inexisténcia ou reprova-
¢do de candidatos com deficiéncia, no concurso ou na pericia
médica, serd preenchido pelos demais candidatos com estrita
observancia a ordem classificatria.

14 - A ndo observancia pelo candidato de quaisquer das dis-
posicdes deste capitulo implicara a perda do direito a ser nome-
ado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

15 - O laudo médico apresentado tera validade somente
para este concurso publico e nao sera devolvido.

16 - Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo
podera ser argumento para justificar a concesséo de readapta-
¢éo, licenga por motivo de sadide ou aposentadoria por invalidez.

VIl — DA(S) PROVA(S)

1 - O concurso plblico constara de:

1.1 - Prova de Conhecimentos Gerais e Especificos

1.2 - Prova de Digitagéo.

2 — A Prova de Conhecimentos Gerais e Especificos constara
de questdes de mdltipla escolha, que versaréo sobre o programa
correspondente, constante do Anexo Il deste edital.

3 - A Prova de Digitacdo constara de copia de texto digi-
tado, no Programa Microsoft Office Word 2007, com corre¢do
da transcricdo de texto impresso e da formatagdo do mesmo,
bem como a digitagao e formatacdo de planilha e a utilizagao
dos recursos basicos do Programa Microsoft Office Excel 2007.

4 — O tempo de duragéo das provas constam no Anexo Il
deste edital.

5 - As provas acima citadas destinam-se a avaliar a expe-
riéncia do candidato e sua adequagdo na execucdo das tarefas
inerentes a classe.

IX — DA PRESTAGAO DA(S) PROVA(S)

1 - As provas serdo realizadas na cidade de Presidente Pru-
dente, sendo que a Prova de Conhecimentos Gerais e Especificos
com data PREVISTA para o dia 01/07/2012, e a Prova de Digita-
¢éo com data PREVISTA para o dia 29/07/2012, no periodo da
manhd ou tarde, e os candidatos serdo convocados por meio de
edital a ser publicado no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo
www.imprensaoficial.com.br.

1.1 - A aplicacdo da prova de Conhecimentos Gerais e
Especificos na data prevista dependera da disponibilidade de
local adequado a sua realizacdo e a acomodacdo de todos os
candidatos inscritos.

1.2 - Em caso de necessidade de remarcagdo da data de
prova, sempre sera marcada em um domingo.

2 - Os candidatos deverdo chegar ao local das provas,
constante no referido edital de convocagdo, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para
0 seu inicio, ndo sendo admitidos retardatérios, sob pretexto
algum, apos o fechamento dos portdes.

3 - Sera admitido ao local da prova somente o candidato
que estiver munido de documento oficial original (RG ou carteira
do conselho de classe ou Carteira Nacional de Habilitacéo),
vigente e com foto, de forma a permitir com clareza a sua iden-
tificagdo. O candidato também deve portar caneta de tinta azul
ou preta, lapis preto n° 2 e borracha macia.

4 - Néo serdo aceitos protocolos, certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras nacionais de habilitacdo emitidas
anteriormente a Lei n® 9.503, de 23/09/1997, carteiras de estu-
dante, crachas e identidades funcionais de natureza ptblica ou
privada, por serem documentos destinados a outros fins.

4.1 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizagéo das provas, os documentos citados no item
“3” deste capitulo, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgéo policial, expedido no méximo a 30 (trinta) dias.

5 - No caso do item anterior, o candidato fara a prova condi-
cionalmente, devendo apresentar, no prazo de uma semana ap6s
a realizacdo do certame, um dos documentos habeis descritos no
item ““3” deste capitulo.

6 - Nao havera segunda chamada ou repeticéo de provas,
seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

7 - No ato da realizacdo da prova de Conhecimentos Gerais
e Especificos mencionada no item “1.1” do capitulo VIII, serdo
entregues ao candidato o caderno de questdes e uma Unica
folha de respostas, que deve ser preenchida com os dados pesso-
ais, a assinatura do candidato e a marcagéo das respostas, com
caneta esferogréafica de tinta azul ou preta. Ndo sera permitida
qualquer espécie de consulta, nem o uso de maquinas calculado-
ras, pagers, telefones celulares ou qualquer aparelho eletrdnico.

7.1 - O candidato nao podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova levando qualquer um desses materiais.

8 - O candidato deve ler as perguntas no caderno de ques-
toes e assinalar uma Unica alternativa na folha de respostas, que
€ 0 Unico documento valido para a correcdo da prova. O preen-
chimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade
do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrucOes especificas contidas na capa do caderno de questdes.
Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas
por motivo de erro de preenchimento do candidato.

8.1 - Os prejuizos advindos do preenchimento incorreto de
qualquer campo da folha de respostas serdo de inteira respon-
sabilidade do candidato;

8.2 - N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas na
folha de respostas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legiveis;

8.3 - Durante a realizagdo das provas néo serdo permitidas
nenhuma espécie de consulta ou comunicacéo entre os candida-
tos, nem a utilizagéo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacdes;

8.4 - Os 2 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na
sala até o término da prova.

9 - O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao
fiscal a folha de respostas e o caderno de questdes.

10 - Sera excluido do concurso o candidato que, além das
demais hip6teses previstas neste edital:

10.1 - Apresentar-se ap6s o horério estabelecido para a
realizagéo das provas;

10.2 - Apresentar-se para as provas em outro local que nao
seja 0 previsto no edital de convocagéo;

10.3 - Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo
alegado;

10.4 - N&o apresentar os documentos solicitados, nos ter-
mos deste edital, para a realizacéo das provas;

10.5 - Ausentar-se da sala de provas sem o acompanha-
mento de um fiscal;

10.6 - Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o
prazo minimo de 30 minutos de seu inicio;

10.7 - For surpreendido em comunicagdo com outras pes-
soas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou impressos
ndo permitidos, ou estiver portando ou fazendo uso de qualquer
tipo de equipamento eletronico de comunicacao (pagers, celu-
lares, etc.);

10.8 - Langar mao de meios ilicitos para a execucdo das
provas;

10.9 - Néo devolver a folha de respostas e o caderno de
questdes;

10.10 - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

11 - Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo
candidato antes do inicio das provas.

12 - Os pertences pessoais serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala de prova durante todo o
periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova. A
Comissao Especial de Concurso Publico ndo se responsabilizara
por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletronicos ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

13 - N&o havera segunda chamada ou repeticéo de provas
em hipétese alguma.



